Données sur les modes de transport du personnel des centres hospitaliers
Comparaison entre les CHUM et les secteurs des hopitaux de Hull et de Gatineau
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Source : Enquéte Perspectives Mobilité au CHUM, 1268 répondants, 2022



Mode de transport de navettage - travailleur-euses se

rendant dans la Communauté Gamelin (2016)
Correspond en grande partie au p6le de 'Hopital de Hull
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Modes de transport de navettage - travailleur-euses se

rendant dans la Communauté de l'hépital (2016)
Correspond en grande partie au p6le de 'Hopital de Gatineau
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Source : Infoterritoire de la Ville de Gatineau (Données de Statistiques Canada 2016)



